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COLLIE Mottagare Svenska Collieklubben
Svenska Collieklubben

KL2000
Telefonméte

Lekman e
Angelita Nooni, Anja Gramner
amtliga

Annika Lekman

Kirsten Wretstréha,v Monica Johansson, Emma vH[:}‘tr, o
Lena Ogren, Jerker Sundling, Stina Johansson, Annika

§ Arende Ansvarig, klart datum. Se
jiven nedan iirendelista
69 Motets dppnande
Ordforande Kirsten Wretstrand forklarade mdtet dppnat.
70 Godkiinnande av dagordning
Dagordningen godkéndes.
71 Justerare
Till justeringsperson valdes Stina.
72 Foéregdende protokoll
Genomgénget och lades till handlingarna.
73 Beslut tagna pé styrelselistan Beslut: Att styrelsen tillskriver

Vid tva extra diskussionsm&ten och genom rdstning pé vér
slutna facebookgrupp har fljande beslut tagits.

Orsaken #r att vi inte tror detta leder till nagot gott. Vi i
styrelsen jobbar for att f3 till stédnd ett bittre samarbete, allt for
att skapa en storre samsyn inom klubben. Ett centralt mal for
att skapa en god anda #r att samtalstonen 4r god och att
arbetsklimatet fungerar. Styrelsen anser att det viktigt att det
halls en »god ton” under savil méten som i sociala media.

Vikten av ett respektfullt samtal mellan oliktéinkande inom
SCK har poingterats under hela véren av sévil SKK som
SBK, och ett skil som angavs till varfor SBK i mars dtertog

SKX/CS och DN om att vi vill
ta tillbaka den anmilan som
firra styrelsen gjorde mot 5
personer.

Styrelsen #r inte enig utan av
de 7 som far rosta har 4 rostat
for och 3 emot.

Foljande personer reserverar
sig mot beslutet ndr det togs:
Stina Johansson, Angelita
Nooni, Lena Ogren
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avelsansvaret for collie var att ge styrelsen for rasklubben
arbetsro for att fokusera pé att forsoka na samsyn i klubben.
Vi i styrelsen tar detta uppdrag pa storsta allvar. Vi arbetar
och kommer att fortsitta arbeta med att utveckla
samtalsklimatet och uppmana savil medlemmar som
styrelseledamdter att hélla god ton under debatter och
diskussioner. Det #r viktigt att debatten &r dppen och att savél
positiva som negativa asikter fors fram.

Naturligtvis 4r det tillatet for medlemmar att posta inligg och
uttrycka sin asikt, med det &r viktigt att undvika att “hénga ut
nagon”. Vi forordar att den som har nigot att séga ska vinda
sig direkt till den/de, som &r berdrda. Det ar ett mer
konstruktivt sitt att arbeta och nigot som gagnar klubben och
dess medlemmar. Vi har forhoppningen att detta i slutindan
kan leda till att det utvecklas former fr god foreningssed
inom klubben. Sedan arsmbtet i mars i ar har ménga
uppmérksammat att det &r betydligt lugnare pa sociala medier
vilket #r ytterligare en forklaring till att anméiningarna nu dras
tillbaka.

Teambuildning
Styrelsen har bokat in en arbetsdag dé vi ska {2 vara med om

en teambuilding med hj4lp av Anneli Hultman pa SBK.
Sondag den 18 augusti 4r inbokad i Gimo.

Motet faststillde datum for
arbetsdagen till 18 augusti
2019.
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Ekonomin

Monika har 1dmnat rapport.

Ett visst Gverskott frin Jonkspingsutstéllningarna och
Exteritrbeskrivningar samt sponsring fran Agria medfor att
ekonomin ser bra ut.

Styrelsen 4r nu enligt skatteverket registrerade som
sdsongsarbetsgivare.

Styrelsen konstaterar att
ekonomin #r i balans.
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POST-lista

Bordlades till ndsta méte
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Rapporter

LA-kommittéen — Emma

Fragor som inkommit frdn LA:

a) Hur gar det med infSrande av M1 i avelsdata, kan man se
négon forbitiring nu nér man infort M1?

b) Hur gar det med Collieutredningen?

Arbetsgrupp Ekonomi
Nytt moéte i slutet av juli

Beslut att Kirsten fragar SBK
om det finns ndgon tidsplan for
detta arbete.

Styrelsen har ingen information
om utredningen och har
ingenting att ligga ut forrén
detta gjorts av SKK.
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LA-konferens 21-22/9 Gimo preliminéirbokat

Styrelsen arbetar med att ta fram ett program som vi kan g8 ut
med som forslag till LA. Redan nu kommer en inbjudan att
skickas ut till LA om plats, tider, kostnader m.m. samt
meddelande att ett detaljerat program kommer att skickas ut.

Onskemal inkomna fran LA att ta upp pa konferensen:
Fér stora lokalomraden
Reda ut ekonomin for aktivitetsomridena

Styrelsen anser det viktigt att ta med Collie-SM och
utstiillningar.

Collie-SM 2021 och framit

Punkt vi tar med till LA-konferensen.

Funderar pé att 4terskapa en SM-kommitté som bistar
arrangérer av Collie-SM.

Anstkan utstiillningar 2021 — 1 augusti till SBK

Gimo och Timr4 ska ha CollieSM.

Norra Svealand, Mellersta Norra, Ostra och Norra LA ska ha
utstiillning,

Colliebladet - Kirsten

Vi har en ny redakt6r. Erica Johnson. Kirsten ska ha méte
med den nya redaktionen s4 att de kan paborja forslag/utkast
for nistkommande 2 nummer.

Statistik — Anita Braxenholm/Kirsten
Tagit fram nytt stt att redovisa hur vi ligger till.
Jan Klerung héller pa och uppdaterar kvartalsredovisningen.

Statistiken ska redovisas i Pited.

Hemsidan — Emma Hult

Vi méste fA fart pa uppdateringen av hemsidan och behdver fa
fler gruppmediemmar.

Hemsidan dr byggd 1 WordPress.

Schema finns f8r sidorna och dess innehall.

En kalender behover laggas in.

LA far betalt resa och boende
fSr en person, far sen skicka
fler men far da st for
kostnaden sjilv till

LA.

Emma far samla in datum och
ort for utstéliningarna si de kan
laggas in pa SBK:s ldnk senast

1 augusti.

Emma gir ut pa facebook-sidan
och efterfragar personer som &r
intresserade av att hjélpa till.
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Arbete med och uppfoljning av Ml frin drsméte samt frin
RAS.

Arbetsgrupper

Vallning - Anja
Formulerar Uppdragsbeskrivning.

Utbilda figuranter till MH — Monica

Monica: Elisabeth Bauer #r mycket aktiv och driver detta. Det
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finns folk som #r intresserade att utbilda sig.

Fler till MH — Kirsten

Vi behéver marknadsfora vikten av att gora MH och
informera medlemmarna om hur MH gér till.

Flera forslag diskuterades.

Gruppen behdver ocksa en tydligare arbetsbeskrivning med
fokus p4 just fler till MH.

Bistd uppfodare boka uppfédar-MH — Jerker
Gruppen borde bestd av uppfodare som vet hur det gér till s att de

kan bistd nya uppfodare. Niista steg: Formulera en
uppdragsbeskrivning att presentera for uppfodarna, dérefter ta
kontakt med uppfSdare som idag har uppfodar-MH.

Arbetsgrupp Mediem — Lena
Pigaende arbete med Valpintro.

Anja kommer att uppgradera en broschyr om collieklubben.
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SBK/SKK-iirenden - Bordliigges
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Exterisrdomarkonferensen i april 2020

Vi har lokaliserat att vrt nuvarande Raskompendie finns i
Danmark, vi inviintar pa att filen kommer. Tackar Charlotte
Haier for all hjalp.

Nu behover vi enligt SKK:s riktlinjer ldgga till info om RAS
och om SRD. Férslag till text behdver tas fram.

Vi ska vilja tryckeri. Vi far offert frin SBK i sommar.
Uppdatering raskompendie: Gér trogt med att fa ta del av filen
fran Danmark. Vi har en plan B om det inte fungerar.

Vi ska bestdimma presentator.

Férslag Presentatorer; Brian Hawkins, Alan Clark samt ev.
Gwen Beaden. Alla gor liknande i England och de 2 forsta har
en PP kiar vilket forenklar hanteringen.

Uppdatering: Ingen av ovan kan men vi har fitt en lista pa
lampliga personer som betas av dd en hel del redan &r
uppbokade.

Beslut:

Kirsten hanterar
Raskompendiet och tar fram
forslag till kompletterande
texter om SRD och fran
RAS/Protokoll.
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Kommande moten

17-18 augusti

Nista telefonmdte 19 augusti.

Direfter helgen for LA-konferens 20-22 september.
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Métets avslutande
Ordftrande Kirsten forklarade métet avslutat.
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.................................................

Kirsten Wretstrand
Ordforande Protokollsekreterare

..................................................

Stina Johansson
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